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LeRT 1 พัฒนาและยกระดับการเรียนรู้แนวใหม่ท่ีตอบโจทย์ทุกคน (Smart Learning Park)

เป้าหมายเชิงยุทธศาสตร์ท่ี 1

1.1 จัดการทรัพยากรและสภาพแวดล้อมการเรียนรู้ท่ีสนับสนุนประสบการณ์ความเป็นเลิศส าหรับ นิสิต บุคลากร และบุคคลภายนอก

1.2 สร้างแพลตฟอร์มการเรียนรู้ (Learning Platform) และการจัดการการศึกษาท่ีสนับสนุนการเรียนรู้ตลอดชีวิต

ตัวช้ีวัด ค่า มาตรการ/โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ แหล่งเงิน ผู้รับผิดชอบ

เป้าหมาย
มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค.

1 ร้อยละความส าเร็จการพัฒนาระบบ 10 การพัฒนาระบบบริการทรัพยากรการ

เรียนรู้

ทิตยา

2 ร้อยละความส าเร็จการพัฒนาระบบ ระดับ 4 การพัฒนาระบบจัดการเรียนการสอน ทีมพัฒนา

ระบบทะเบียน

3 ร้อยละความส าเร็จการพัฒนาระบบ ระดับ 4 การพัฒนาระบบธนาคารหน่วยกิต ทีมพัฒนา

ระบบทะเบียน

4 ร้อยละความส าเร็จการพัฒนาระบบ ระดับ 5 การพัฒนาระบบการเรียนรู้ตลอดชีวิต ทีมพัฒนา

ระบบทะเบียน

5 จ านวนผู้เข้าใข้บริการห้องสมุดท่ี

เพ่ิมข้ึน (Walk in)

165,000 การส่งเสริมการใช้ทรัพยากรสารสนเทศ กลุ่มภารกิจ

ทรัพยากรการ

เรียนรู้ฯ6 ระดับความพึงพอใจ 4 การพัฒนาพ้ืนท่ีการเรียนรู้ Life Long 

Learning Park

กลุ่มภารกิจ

ทรัพยากรการ

เรียนรู้ฯ7 จ านวน E-Books และส่ือออนไลน์ท่ี

เพ่ิมข้ึน

758 การจัดหาทรัพยากรสารสนเทศ

อิเล็กทรอนิกส์

กลุ่มภารกิจ

ทรัพยากรการ

เรียนรู้ฯ

ระยะเวลา

แผนปฏิบัติการสถาบันทรัพยากรการเรียนรู้และเทคโนโลยีดิจิทัล ปีการศึกษา 2567

ท่ี

   1.3 สนับสนุนการสร้างความร่วมมือกับหน่วยงานภายนอก เพ่ือยกระดับศักยภาพของผู้เรียนสู่ระดับสากล
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1.2 สร้างแพลตฟอร์มการเรียนรู้ (Learning Platform) และการจัดการการศึกษาท่ีสนับสนุนการเรียนรู้ตลอดชีวิต

ตัวช้ีวัด ค่า มาตรการ/โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ แหล่งเงิน ผู้รับผิดชอบ

เป้าหมาย
มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค.

ระยะเวลา

แผนปฏิบัติการสถาบันทรัพยากรการเรียนรู้และเทคโนโลยีดิจิทัล ปีการศึกษา 2567

ท่ี

   1.3 สนับสนุนการสร้างความร่วมมือกับหน่วยงานภายนอก เพ่ือยกระดับศักยภาพของผู้เรียนสู่ระดับสากล

8 ร้อยละของจ านวนทรัพยากร

สารสนเทศท่ีมีการใช้หลังการจัดซ้ือ

ปีงบประมาณท่ีผ่านมา

32  TSU-Linet / จัดหาทรัพยากร

สารสนเทศด้วยแนวคิด Ownership

กลุ่มภารกิจ

ทรัพยากรการ

เรียนรู้ฯ9 ระดับความส าเร็จ 100 การส่งเสริมการใช้ทรัพยากรสารสนเทศ กลุ่มภารกิจ

ทรัพยากรการ

เรียนรู้ฯ10 ระดับความส าเร็จ 85 การพัฒนาห้องสมุดมีชีวิต (Living Library) กลุ่มภารกิจ

ทรัพยากรการ

เรียนรู้ฯ11 ระดับความส าเร็จ 100 การน าเข้าข้อมูลทรัพยากรสารสนเทศ

ประกอบรายวิชา

กลุ่มภารกิจ

ทรัพยากรการ

เรียนรู้ฯ12 ร้อยละของหนังสือท่ีจัดซ้ือ

สอดคล้องกับหลักสูตรการเรียนการ

สอน

85 การจัดหาหนังสือตามหลักสูตรการเรียน

การสอน

กลุ่มภารกิจ

ทรัพยากรการ

เรียนรู้ฯ



LeRT 2 ยกระดับและสร้างความได้เปรียบเพ่ือสนับสนุนระบบการวิจัย นวัตกรรมและงานสร้างสรรค์ (Smart Innovation District)

เป้าหมายเชิงยุทธศาสตร์ท่ี 2

2.1 สนับสนุนศูนย์ความเป็นเลิศ และบริหารจัดการองค์ความรู้ด้านงานวิจัย บริการวิชาการและงานสร้างสรรค์ ท่ีสร้างเข้าถึงได้อย่างมีประสิทธิภาพ

2.2 พัฒนาระบบบริหารจัดการงานวิจัย บริการวิชาการและงานสร้างสรรค์ ท่ีทันสมัย พร้อมใช้ และเข้าถึงได้ทุกท่ีทุกเวลา

2.3 สร้างขุมทรัพย์แห่งปัญญาของมหาวิทยาลัยทักษิณท่ีให้บริการกับบุคคลภายในและภายนอก

ท่ี ตัวช้ีวัด ค่า มาตรการ/โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ แหล่งเงิน ผู้รับผิดชอบ

เป้าหมาย มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค.

1 ร้อยละความส าเร็จการพัฒนาระบบ 80 การพัฒนาระบบการบริหารและจัดการ

องค์กรด้านวิจัย นวัตกรรมและการ

สร้างสรรค์

กลุ่มภารกิจ

ทรัพยากรการ

เรียนรู้ฯ

2 ร้อยละความส าเร็จการพัฒนาระบบ 50 การพัฒนาแพลตฟอร์มดิจิทัล หอจดหมาย

เหตุ

กลุ่มภารกิจ

ทรัพยากรการ

เรียนรู้ฯ

3 ร้อยละความส าเร็จการพัฒนาระบบ 85 การจัดเก็บข้อมูลงานวิจัย นวัตกรรมและ

งานสร้างสรรค์

กลุ่มภารกิจ

ทรัพยากรการ

เรียนรู้ฯ

4 จ านวนข้อมูลท่ีจัดเก็บในระบบ

คลังข้อมูลท้องถ่ืนภาคใต้

50 การจัดเก็บข้อมูล คลังข้อมูลท้องถ่ืนภาคใต้ กลุ่มภารกิจ

ทรัพยากรการ

เรียนรู้ฯ

ระยะเวลา

แผนปฏิบัติการสถาบันทรัพยากรการเรียนรู้และเทคโนโลยีดิจิทัล ปีการศึกษา 2567
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เป้าหมาย มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค.

ระยะเวลา
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5 จ านวนข้อมูลท่ีจัดเก็บในระบบหอ

จดหมายเหตุ

100 การจัดเก็บข้อมูล หอจดหมายเหตุ กลุ่มภารกิจ

ทรัพยากรการ

เรียนรู้ฯ

6 ร้อยละความพึงพอใจ 85 การเข้าใช้บริการระบบคลังข้อมูล กลุ่มภารกิจ

ทรัพยากรการ

เรียนรู้ฯ

7 จ านวนการเข้าใช้ฐานข้อมูล

อิเล็กทรอนิกส์

485000 การจัดหาฐานข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์ กลุ่มภารกิจ

ทรัพยากรการ

เรียนรู้ฯ

8 ร้อยละความส าเร็จการพัฒนาระบบ 100 การพัฒนาระบบค าส าคัญ กลุ่มภารกิจ

ทรัพยากรการ

เรียนรู้ฯ
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9 ร้อยละความส าเร็จการพัฒนาระบบ 100 Digital Ecosystem for 

Publication&Research

กลุ่มภารกิจ

ทรัพยากรการ

เรียนรู้ฯ



เป้าหมายเชิงยุทธศาสตร์ท่ี 3

3.1 ยกระดับโครงสร้างพ้ืนฐานดิจิทัลท่ีม่ังคง ปลอดภัยและย่ังยืน

3.2 ส่งเสริมศักยภาพและสมรรถนะด้าน ICT แก่บุคลากรนิสิตและบุคคลท่ัวไป

3.3 ส่งเสริม สนับสนุน ให้บริการ และจัดการเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการด าเนินงานอย่างมีประสิทธิภาพ

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย มาตรการ/โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ แหล่งเงิน ผู้รับผิดชอบ

มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค.

1 จ านวนจุดกระจายสัญญาณ WIFI ท่ี

ครอบคลุมพ้ืนท่ีการใช้งาน (การ

เรียนการสอน/การปฏิบัติงาน/

หอพักนิสิต/พ้ืนท่ีกิจกรรมส่วนรวม) 

ตามแผนการส ารวจ

60% การเพ่ิมประสิทธิภาพและขยายจุด

ให้บริการ WIFI ให้ท่ัวถึงและครอบคลุม

พ้ืนท่ีใช้งานและรองรับมาตรฐาน Wi-Fi 6 

(IEEE 802.11AX)

กลุ่มภารกิจ

โครงสร้าง

พ้ืนฐานฯ

2 ระดับความส าเร็จในการพัฒนา 4 การพัฒนาศูนย์ข้อมูลกลางและระบบ

เคร่ืองแม่ข่ายสารสนเทศ

กลุ่มภารกิจ

โครงสร้าง

พ้ืนฐานฯ

3 ระดับความส าเร็จในการพัฒนา 4 การพัฒนาระบบม่ันคงปลอดภัย กลุ่มภารกิจ

โครงสร้าง

พ้ืนฐานฯ

ระยะเวลาท่ี

แผนปฏิบัติการสถาบันทรัพยากรการเรียนรู้และเทคโนโลยีดิจิทัล ปีการศึกษา 2567

LeRT 3 ยกระดับคุณภาพและเสถียรภาพของโครงสร้างพ้ืนฐานระบบดิจิทัล (Smart Digital Infrastructure)
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พ้ืนฐานฯ
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 Services
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ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย มาตรการ/โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ แหล่งเงิน ผู้รับผิดชอบ
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นวัตกรรมฯ

9 ร้อยละของบุคลากรท่ีเข้าร่วมพัฒนา

ตามโครงการพัฒนาก าลังคนดิจิทัล

50 การบริการวิชาการ กลุ่มภารกิจ

นวัตกรรมฯ

10 ความพึงพอใจต่อการเข้ารับบริการ  

 โครงการบริการวิชาการ

4.1 การบริการวิชาการ กลุ่มภารกิจ

นวัตกรรมฯ

11 ความไม่พึงพอใจต่อการเข้ารับ

บริการ   โครงการบริการวิชาการ

0.3 การบริการวิชาการ กลุ่มภารกิจ

นวัตกรรมฯ
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ส่ือนวัตกรรมดิจิทัลท่ีสนับสนุน

ร่วมกับส่วนงานอ่ืน

60 การพัฒนาส่ือนวัตกรรมดิจิทัลเพ่ือให้

บริหารส่วนงานอ่ืน

กลุ่มภารกิจ

นวัตกรรมฯ
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อุปกรณ์เครือข่ายหลัก

กลุ่มภารกิจ

โครงสร้าง

พ้ืนฐานฯ

14 ร้อยละความส าเร็จ 100 การจัดหาทดแทนอุปกรณ์เครือข่ายรองท่ี

มีอายุการใช้งานเกิน 10 ปี

กลุ่มภารกิจ

โครงสร้าง

พ้ืนฐานฯ

15 ร้อยละความส าเร็จ 100 การจัดหาเคร่ืองส ารองไฟฟ้าขนาด 5 KVA

 ส าหรับอุปกรณ์เครือข่ายหลักประจ า

อาคาร

กลุ่มภารกิจ

โครงสร้าง

พ้ืนฐานฯ

16 ร้อยละความส าเร็จ 100 การบ ารุงรักษาอุปกรณ์เครือข่ายประจ าปี กลุ่มภารกิจ

โครงสร้าง

พ้ืนฐานฯ
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17 ร้อยละความส าเร็จ 100 การตรวจสอบและประเมินความม่ันคง

ปลอดภัยระบบเครือข่ายสารสนเทศตาม

แนวทาง NIST Framework / ISO27001

กลุ่มภารกิจ

โครงสร้าง

พ้ืนฐานฯ

18 ร้อยละความส าเร็จ 100 การปรับปรุงระบบตอบรับอัตโนมัติ 

โทรศัพท์แบบไอพี ท้ังสองวิทยาเขต

กลุ่มภารกิจ

โครงสร้าง

พ้ืนฐานฯ

19 ร้อยละความส าเร็จ 100 การจัดหาเคร่ืองก าเนิดไฟฟ้าขนาด 400 

KVA

กลุ่มภารกิจ

โครงสร้าง

พ้ืนฐานฯ

20 ร้อยละความส าเร็จ 100 การปรับปรุงโครงข่ายสายสัญญาณระบบ

เครือข่ายคอมพิวเตอร์หลักระหว่างอาคาร

และภายในอาคาร

กลุ่มภารกิจ

โครงสร้าง

พ้ืนฐานฯ
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21 ร้อยละความส าเร็จ 100 การจัดหาเคร่ืองคอมพิวเตอร์

ประสิทธิภาพสูงทดแทนเคร่ืองท่ีมีอายุใช้

งานเกิน 5 ปี

กลุ่มภารกิจ

โครงสร้าง

พ้ืนฐานฯ

22 ร้อยละความส าเร็จ 100 การตรวจสอบความพร้อมใช้งานและ

บ ารุงรักษาเคร่ืองคอมพิวเตอร์ประจ าปี

กลุ่มภารกิจ

โครงสร้าง

พ้ืนฐานฯ

23 ร้อยละความส าเร็จ 100 การปรับปรุงห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์

เพ่ือรองรับการเรียนการสอนขนาด 120 

ท่ีน่ัง (วิทยาเขตละ 1 ห้อง)

กลุ่มภารกิจ

โครงสร้าง

พ้ืนฐานฯ

24 ร้อยละความส าเร็จ 100 การจัดหาพ้ืนท่ีจัดเก็บข้อมูล Google 

Drive และ OneDrive ให้เพียงพอกับ

การจัดสรรใช้งานส าหรับนิสิตและบุคลากร

กลุ่มภารกิจ

โครงสร้าง

พ้ืนฐานฯ
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ปิดแบบรวมศูนย์เพ่ือรักษาความ

ปลอดภัยพ้ืนท่ีส่วนกลาง ท้ังสองวิทยาเขต

กลุ่มภารกิจ

โครงสร้าง

พ้ืนฐานฯ

26 ร้อยละความส าเร็จ 100 โครงการ ICT Help Care และความ

ร่วมมือผู้ดูแลระบบ

กลุ่มภารกิจ

โครงสร้าง

พ้ืนฐานฯ

27 ร้อยละความส าเร็จ 100 การพัฒนาระบบสอบภาษาอังกฤษ

ออนไลน์ (TSU-TEP)
กลุ่มภารกิจ

พัฒนาระบบ

เทคโนโลยี

ดิจิทัล
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28 ร้อยละความส าเร็จ 100 โครงการพัฒนาระบบสอบภาคความรู้

ความสามารถท่ัวไปของมหาวิทยาลัย

ทักษิณ

กลุ่มภารกิจ

พัฒนาระบบ

เทคโนโลยี

ดิจิทัล

29 ร้อยละความส าเร็จ 100 การผลิตคอนเทนต์ผ่านแพลตฟอร์มการ

ส่ือสาร

กลุ่มภารกิจ

นวัตกรรมฯ

30 ร้อยละความส าเร็จ 100 การสร้างเครือข่ายความร่วมมือกับคณะ/

หน่วยงานในการผลิตส่ือนวัตกรรมดิจิทัล

เพ่ือการเรียนรู้

กลุ่มภารกิจ

นวัตกรรมฯ
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4.1 พัฒนาระบบฐานข้อมูลเพ่ือการบริหารจัดการภายในหน่วยงาน

4.2 พัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหารและการบริการภายในและภายนอกมหาวิทยาลัยทักษิณ

4.3 สนับสนุนช่องทางการส่ือสารภายในและสร้างแพลตฟอร์มการส่ือสารท่ีมีประสิทธิภาพในระดับสากล

4.4 สนับสนุนการบริหารจัดการท่ีเป็นเลิศ

ท่ี ตัวช้ีวัด ค่า มาตรการ/โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ แหล่งเงิน ผู้รับผิดชอบ

เป้าหมาย มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค.

1 ระดับความส าเร็จในการพัฒนา

สารสนเทศฐานข้อมูลกลาง

มหาวิทยาลัยทักษิณ

ระดับ 4 การพัฒนาฐานข้อมูลกลาง กลุ่มภารกิจ

พัฒนาระบบฯ

3 ระดับความพึงพอใจต่อการใช้งาน

ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ

ระดับ 4 การพัฒนาระบบสารสนเทศ กลุ่มภารกิจ

พัฒนาระบบฯ

4 ระดับความส าเร็จพัฒนาระบบ

วิเคราะห์ข้อมูลจาก Big Data เพ่ือ

ประกอบการตัดสินใจของผู้บริหาร

ระดับ 3 การพัฒนาระบบวิเคราะห์ข้อมูล Big Data กลุ่มภารกิจ

พัฒนาระบบฯ

5 จ านวนเว็บไซต์ท่ีรองรับ 

Webometrics

2 เว็บไซต์ การพัฒนาเว็บไซต์ กลุ่มภารกิจ

พัฒนาระบบฯ

6 จ านวน  Chat Bot AI 1 Chatbot การพัฒนา Chat BOT กลุ่มภารกิจ

พัฒนาระบบฯ

ระยะเวลา

แผนปฏิบัติการสถาบันทรัพยากรการเรียนรู้และเทคโนโลยีดิจิทัล ปีการศึกษา 2567

LeRT4 สนับสนุนกลไกการบริหารจัดการของมหาวิทยาลัยเพ่ือการสร้างความโดดเด่นสู่ระดับสากล (Smart Branding)



เป้าหมายเชิงยุทธศาสตร์ท่ี 4

4.1 พัฒนาระบบฐานข้อมูลเพ่ือการบริหารจัดการภายในหน่วยงาน

4.2 พัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหารและการบริการภายในและภายนอกมหาวิทยาลัยทักษิณ

4.3 สนับสนุนช่องทางการส่ือสารภายในและสร้างแพลตฟอร์มการส่ือสารท่ีมีประสิทธิภาพในระดับสากล

4.4 สนับสนุนการบริหารจัดการท่ีเป็นเลิศ

ท่ี ตัวช้ีวัด ค่า มาตรการ/โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ แหล่งเงิน ผู้รับผิดชอบ

เป้าหมาย มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค.

ระยะเวลา

แผนปฏิบัติการสถาบันทรัพยากรการเรียนรู้และเทคโนโลยีดิจิทัล ปีการศึกษา 2567

LeRT4 สนับสนุนกลไกการบริหารจัดการของมหาวิทยาลัยเพ่ือการสร้างความโดดเด่นสู่ระดับสากล (Smart Branding)

7 ร้อยละความส าเร็จในการพัฒนา

ระบบเสนอแนะทรัพยากรเพ่ือจัดซ้ือ

เข้าห้องสมุด

ร้อยละ 100 การพัฒนาระบบสารสนเทศ กลุ่มภารกิจ

พัฒนาระบบฯ

8 ร้อยละความส าเร็จในการพัฒนา

ระบบทรัพยากรสารสนเทศประกอบ

รายวิชา

ร้อยละ 100 การพัฒนาระบบสารสนเทศ กลุ่มภารกิจ

พัฒนาระบบฯ

9 ร้อยละความส าเร็จในการพัฒนา

ระบบจองห้อง Edutainment 

Room (อาคารหอสมุด พัทลุง)

ร้อยละ 100 การพัฒนาระบบสารสนเทศ กลุ่มภารกิจ

พัฒนาระบบฯ

10 ดัชนีความสุขของบุคลากร 80.5 โครงการ Happy Workplace กลุ่มภารกิจ

บริหารงานฯ
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4.3 สนับสนุนช่องทางการส่ือสารภายในและสร้างแพลตฟอร์มการส่ือสารท่ีมีประสิทธิภาพในระดับสากล

4.4 สนับสนุนการบริหารจัดการท่ีเป็นเลิศ

ท่ี ตัวช้ีวัด ค่า มาตรการ/โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ แหล่งเงิน ผู้รับผิดชอบ

เป้าหมาย มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค.

ระยะเวลา

แผนปฏิบัติการสถาบันทรัพยากรการเรียนรู้และเทคโนโลยีดิจิทัล ปีการศึกษา 2567

LeRT4 สนับสนุนกลไกการบริหารจัดการของมหาวิทยาลัยเพ่ือการสร้างความโดดเด่นสู่ระดับสากล (Smart Branding)

11 จ านวนนวัตกรรมการบริหารจัดการ

ภายในสถาบันทรัพยากรการเรียนรู้

และเทคโนโลยีดิจิทัล เพ่ือปรับ

กระบวนการท างานให้มีประสิทธิภาพ

1 การพัฒนานวัตกรรม กลุ่มภารกิจ

บริหารงานฯ

12 ระดับคะแนนในการด าเนินงานตาม

เกณฑ์ EdPex ของสถาบันฯ

100 การด าเนินงาน EdPEx กลุ่มภารกิจ

บริหารงานฯ

13 ระดับความส าเร็จในการด าเนินการ

สนับสนุนให้บุคลากรด ารงต าแหน่ง

ในระดับท่ีสูงข้ึน

100 การสนับสนุนการเข้าสู่ต าแน่งท่ีสูงข้ึนใน

ระบบพ่ีเล้ียง

กลุ่มภารกิจ

บริหารงานฯ

14 ร้อยละความส าเร็จตามแผนพัฒนา

บุคลากร

100 การจัดท าแผนพัฒนาบุคลากร กลุ่มภารกิจ

บริหารงานฯ
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4.3 สนับสนุนช่องทางการส่ือสารภายในและสร้างแพลตฟอร์มการส่ือสารท่ีมีประสิทธิภาพในระดับสากล

4.4 สนับสนุนการบริหารจัดการท่ีเป็นเลิศ

ท่ี ตัวช้ีวัด ค่า มาตรการ/โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ แหล่งเงิน ผู้รับผิดชอบ

เป้าหมาย มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค.

ระยะเวลา

แผนปฏิบัติการสถาบันทรัพยากรการเรียนรู้และเทคโนโลยีดิจิทัล ปีการศึกษา 2567

LeRT4 สนับสนุนกลไกการบริหารจัดการของมหาวิทยาลัยเพ่ือการสร้างความโดดเด่นสู่ระดับสากล (Smart Branding)

15 ร้อยละความส าเร็จของการพัฒนา

ระบบท่ีเช่ือมโยงกันได้

80 การพัฒนาระบบสารสนเทศท่ีเช่ือมโยงกัน

ได้

1.ระบบบัญชี 3 มิติใหม่ กลุ่มภารกิจ

พัฒนาระบบฯ

2 รายงานเพ่ือรองรับข้อมูลโครงการ

กองทุนหมุนเวียนรวมกับรายงาน

3.การพัฒนาการเช่ือมโยงการเงินรับจาก

ระบบทะเบียนนิสิตเป็นลูกหน้ีนิสิตใน

ระบบบัญชี 3 มิติ

4.การพัฒนาระบบ QR Code And 

Short URL TSU

5.การพัฒนาระบบงานทะเบียน ปี

การศึกษา 2567
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4.1 พัฒนาระบบฐานข้อมูลเพ่ือการบริหารจัดการภายในหน่วยงาน

4.2 พัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหารและการบริการภายในและภายนอกมหาวิทยาลัยทักษิณ

4.3 สนับสนุนช่องทางการส่ือสารภายในและสร้างแพลตฟอร์มการส่ือสารท่ีมีประสิทธิภาพในระดับสากล

4.4 สนับสนุนการบริหารจัดการท่ีเป็นเลิศ

ท่ี ตัวช้ีวัด ค่า มาตรการ/โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ แหล่งเงิน ผู้รับผิดชอบ

เป้าหมาย มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค.

ระยะเวลา

แผนปฏิบัติการสถาบันทรัพยากรการเรียนรู้และเทคโนโลยีดิจิทัล ปีการศึกษา 2567

LeRT4 สนับสนุนกลไกการบริหารจัดการของมหาวิทยาลัยเพ่ือการสร้างความโดดเด่นสู่ระดับสากล (Smart Branding)

6.การพัฒนาระบบสารบรรณ

อิเล็กทรอนิกส์ ให้รองรับ Digital 

signature

7.การพัฒนา Payment QR and 

Payment Credit Card Gateway

8.การพัฒนาระบบ e-performance 

สายคณาจารย์ (การคิดภาระงานใหม่)

9.การพัฒนาระบบ TSU Place เฟส 2

10.การพัฒนาระบบบริหารทรัพยากร

บุคคล (ระบบย่อยใหม่)

11.การพัฒนาระบบบันทึกการปฏิบัติงาน

ประจ าวัน
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4.2 พัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหารและการบริการภายในและภายนอกมหาวิทยาลัยทักษิณ

4.3 สนับสนุนช่องทางการส่ือสารภายในและสร้างแพลตฟอร์มการส่ือสารท่ีมีประสิทธิภาพในระดับสากล

4.4 สนับสนุนการบริหารจัดการท่ีเป็นเลิศ

ท่ี ตัวช้ีวัด ค่า มาตรการ/โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ แหล่งเงิน ผู้รับผิดชอบ

เป้าหมาย มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค.

ระยะเวลา

แผนปฏิบัติการสถาบันทรัพยากรการเรียนรู้และเทคโนโลยีดิจิทัล ปีการศึกษา 2567

LeRT4 สนับสนุนกลไกการบริหารจัดการของมหาวิทยาลัยเพ่ือการสร้างความโดดเด่นสู่ระดับสากล (Smart Branding)

12.การพัฒนาระบบส านักงาน

อิเล็กทรอนิกส์ LeRT Smart Office

13.การพัฒนาระบบขอใช้งาน Microsoft

 365 ส าหรับนิสิตและบุคลากร

14.การพัฒนาระบบบริหารจัดการหอพัก

นิสิต (ใหม่)

15.การพัฒนาระบบรับสมัครงานออนไลน์

 (ใหม่)

16.การพัฒนาเว็บไซต์หน่วยงานและ

เว็บไซต์มหาวิทยาลัยให้รองรับการใช้งาน 

2 ภาษา (TSU CMS)
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4.3 สนับสนุนช่องทางการส่ือสารภายในและสร้างแพลตฟอร์มการส่ือสารท่ีมีประสิทธิภาพในระดับสากล

4.4 สนับสนุนการบริหารจัดการท่ีเป็นเลิศ

ท่ี ตัวช้ีวัด ค่า มาตรการ/โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ แหล่งเงิน ผู้รับผิดชอบ

เป้าหมาย มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค.

ระยะเวลา

แผนปฏิบัติการสถาบันทรัพยากรการเรียนรู้และเทคโนโลยีดิจิทัล ปีการศึกษา 2567

LeRT4 สนับสนุนกลไกการบริหารจัดการของมหาวิทยาลัยเพ่ือการสร้างความโดดเด่นสู่ระดับสากล (Smart Branding)

17.การพัฒนาระบบเสนอแนะทรัพยากร

เพ่ือจัดซ้ือเข้าห้องสมุด

18.การพัฒนาระบบทรัพยากร

สารสนเทศประกอบรายวิชา

19.การพัฒนาระบบจองห้อง 

Edutainment Room (อาคารหอสมุด 

พัทลุง)

20.การพัฒนาระบบ Open Data API

21.การพัฒนาระบบ Open 

Authentication ส าหรับข้อมูลนิสิต

16 ร้อยละความส าเร็จ 100 โครงการLeRT Sport Day  - virtual run กลุ่มภารกิจ

บริหารงานฯ
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4.3 สนับสนุนช่องทางการส่ือสารภายในและสร้างแพลตฟอร์มการส่ือสารท่ีมีประสิทธิภาพในระดับสากล

4.4 สนับสนุนการบริหารจัดการท่ีเป็นเลิศ

ท่ี ตัวช้ีวัด ค่า มาตรการ/โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ แหล่งเงิน ผู้รับผิดชอบ

เป้าหมาย มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค.
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LeRT4 สนับสนุนกลไกการบริหารจัดการของมหาวิทยาลัยเพ่ือการสร้างความโดดเด่นสู่ระดับสากล (Smart Branding)

17 ร้อยละความส าเร็จ 100  Let’s Relax - Office Syndrome 

Treatment

กลุ่มภารกิจ

บริหารงานฯ

18 ร้อยละความส าเร็จ 100 การพัฒนาทักษะความรู้ด้านดิจิทัลแก่

บุคลากร

กลุ่มภารกิจ

บริหารงานฯ

19 ร้อยละความส าเร็จ 100 โครงการกิจกรรมเกษียณส าราญ กลุ่มภารกิจ

บริหารงานฯ

20 ร้อยละความส าเร็จ 100 โครงการกิจกรรมท าบุญอาคารประจ าปี กลุ่มภารกิจ

บริหารงานฯ

21 ร้อยละความส าเร็จ 100 โครงการอบรมการป้องกันและระงับ

อัคคีภัย  และฝึกซ้อมดับเพลิงและหนีไฟ

กลุ่มภารกิจ

บริหารงานฯ

22 ร้อยละความส าเร็จ 100 โครงการศึกษาดูงาน กลุ่มภารกิจ

บริหารงานฯ



เป้าหมายเชิงยุทธศาสตร์ท่ี 4

4.1 พัฒนาระบบฐานข้อมูลเพ่ือการบริหารจัดการภายในหน่วยงาน

4.2 พัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหารและการบริการภายในและภายนอกมหาวิทยาลัยทักษิณ

4.3 สนับสนุนช่องทางการส่ือสารภายในและสร้างแพลตฟอร์มการส่ือสารท่ีมีประสิทธิภาพในระดับสากล

4.4 สนับสนุนการบริหารจัดการท่ีเป็นเลิศ

ท่ี ตัวช้ีวัด ค่า มาตรการ/โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ แหล่งเงิน ผู้รับผิดชอบ

เป้าหมาย มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค.

ระยะเวลา

แผนปฏิบัติการสถาบันทรัพยากรการเรียนรู้และเทคโนโลยีดิจิทัล ปีการศึกษา 2567

LeRT4 สนับสนุนกลไกการบริหารจัดการของมหาวิทยาลัยเพ่ือการสร้างความโดดเด่นสู่ระดับสากล (Smart Branding)

23 ร้อยละความส าเร็จ 100 โครงการ LeRTx for Lean กลุ่มภารกิจ

บริหารงานฯ

24 ร้อยละความส าเร็จ 100 โครงการ LeRTX on Tour กลุ่มภารกิจ

บริหารงานฯ

25 ร้อยละความส าเร็จ 100  โครงการLeRTX Green University กลุ่มภารกิจ

บริหารงานฯ

26 ร้อยละความส าเร็จ 100 โครงการจัดท าแผนกลยุทธ์ สถาบัน

ทรัพยากรการเรียนรู้และเทคโนโลยีดิจิทัล

กลุ่มภารกิจ

บริหารงานฯ

27 ร้อยละความส าเร็จ 100 โครงการจัดท าแผนปฏิบัติการ ปี

การศึกษา 2567

กลุ่มภารกิจ

บริหารงานฯ

28 ร้อยละความส าเร็จ 100 โครงการ LeRTX Show & Share กลุ่มภารกิจ

บริหารงานฯ



เป้าหมายเชิงยุทธศาสตร์ท่ี 4

4.1 พัฒนาระบบฐานข้อมูลเพ่ือการบริหารจัดการภายในหน่วยงาน

4.2 พัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหารและการบริการภายในและภายนอกมหาวิทยาลัยทักษิณ

4.3 สนับสนุนช่องทางการส่ือสารภายในและสร้างแพลตฟอร์มการส่ือสารท่ีมีประสิทธิภาพในระดับสากล

4.4 สนับสนุนการบริหารจัดการท่ีเป็นเลิศ

ท่ี ตัวช้ีวัด ค่า มาตรการ/โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ แหล่งเงิน ผู้รับผิดชอบ

เป้าหมาย มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค.
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29 ร้อยละความส าเร็จ 100 โครงการ  LeRTX Dashboard for 

Management and Services

กลุ่มภารกิจ

บริหารงานฯ

30 ร้อยละความส าเร็จ 100 โครงการกิจกรรม 5 ส กลุ่มภารกิจ

บริหารงานฯ

31 ร้อยละความส าเร็จ 100 โครงการประเมินความพึงพอใจของกลุ่ม

ภารกิจบริหารงานท่ัวไป

กลุ่มภารกิจ

บริหารงานฯ

32 ร้อยละความส าเร็จ 100 โครงการสนับสนุนให้บุคลากรด ารง

ต าแหน่งในระดับท่ีสูงข้ึน (12 คน)

กลุ่มภารกิจ

บริหารงานฯ

33 ร้อยละความส าเร็จ 100 โครงการจัดท าแผนพัฒนาและบริหาร

ทรัพยากรบุคคล พ.ศ. 2568-2570

กลุ่มภารกิจ

บริหารงานฯ


